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ТЕРИТОРІАЛЬНЕ УПРАВЛІННЯ
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	 Територіальне управління Державного бюро розслідувань, розташоване у місті 
Краматорську, поширює свою діяльність на територію Донецької та Луганської обла-
стей.
	  
	 Адреса розташування: вул. Героїв України, буд. 21, м. Краматорськ, 84326.

	 Телефони: +38 (095) 554 84 24; +38 (098) 454 84 24 
	 «Гаряча лінія»: +38 (095) 648 76 91;  +38 (098) 964 61 26
	 Для запису на особистий прийом громадян: +38 (095) 554 93 53
	 Для отримання кореспонденції: info@kram.dbr.gov.ua
	 Для запитів на інформацію: public@kram.dbr.gov.ua,  +38 (095) 554 93 53
	 Для повідомлень про злочин: zlochyn@kram.dbr.gov.ua
	 Для звернень громадян: zv@kram.dbr.gov.ua

Територіальне управління
Державного бюро розслідувань,

розташоване у місті Краматорську



КЕРІВНИЦТВО
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Богданов Роман Ігорович
Директор Територіального управління Державного бюро 
розслідувань, розташованого у місті Краматорську
	  
	 Народився у 1984 році в місті Харкові.
	 У 2006 році закінчив інститут підготовки слідчих кадрів 
для СБУ у складі Національної юридичної академії України 
імені Ярослава Мудрого за спеціальністю «правознавство».
	 З 2006 року пройшов шлях від оперуповноваженого 
Служби безпеки України до начальника головного відділу 
контррозвідки 3 управління ГУ СБУ в Донецькій та Лугансь-
кій областях.

	 За результатами відкритого конкурсу було обрано переможців на посади дирек-
тора та заступників директора Територіального управління Державного бюро розслі-
дувань, розташованого у місті Краматорську, які були призначені 7 жовтня 2020 року.

Талантов Євген Валерійович
Заступник директора Територіального управління Державного 
бюро розслідувань, розташованого у місті Краматорську	
	  
	 Народився у 1982 році в місті Алчевську Луганської об-
ласті.
	 У 2004 році закінчив Національну юридичну академію 
України імені Ярослава Мудрого за спеціальністю «право-  
знавство».
	 Пройшов шлях від слідчого, оперуповноваженого ре-
гіональних управлінь та Центрального управління Служби 
безпеки України до заступника начальника Головного управ-
ління СБУ у місті Києві та Київській області.

Шилов Володимир Сергійович
Заступник директора Територіального управління Держав-
ного бюро розслідувань, розташованого у місті Краматор-
ську

	 Народився у 1987 році в с. Торське Краснолиманського 
району Донецької області.
	 У 2010 році закінчив Донецький національний універ-
ситет за спеціальністю «правознавство».
	 З   2010 року розпочав трудову діяльність в орга-
нах прокуратури, пройшов шлях від старшого поміч-
ника Кіровської міжрайонної прокуратури до керівника
Слов’янської місцевої прокуратури Донецької області. 



СТРУКТУРА
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Керівництво

Директор

Заступник 
директора

Заступник 
директора

Слідчі відділи слідчого управління

Перший 
слідчий відділ

Другий 
слідчий відділ

Третій 
слідчий відділ

94% 6% 84% 16% 82% 18%

87% 13%Усього осіб:

Оперативний блок

Інші структурні підрозділи:
Сектор організаційно-адміністративного 
та аналітичного забезпечення

Сектор режимно-секретної роботи та захисту інформації

Сектор документального забезпечення

Сектор матеріально-технічного забезпечення

Сектор кадрової роботи та державної служби

Фінансово-економічний сектор

Спеціаліст по зв’язкам з громадськістю та ЗМІ

Сектор договірної роботи та правового забезпечення

60% 40%

100%

100%

90% 10%

67%

50% 50%

2

33%

100%

100%



СТАТИСТИЧНІ ДАНІ

Відповідно до статті 23 Закону України «Про Державне бюро 
розслідувань» Територіальне управління Державного бюро 
розслідувань, розташоване у місті Краматорську (далі -                 
Територіальне управління) повідомляє таку інформацію:

Статистичні дані за результатами діяльності Територіально-
го управління
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	 З 01 листопада 2019 року по 01 жовтня 2020 року до Територіального управління 
надійшло 3681 заяв про вчинення злочинів та матеріалів інших правоохоронних ор-
ганів.
	 За результатами розгляду слідчими Територіального управління розпочато                    
2448 кримінальних проваджень. За рештою заяв, повідомлень, скарг надано роз’яснен-
ня громадянам та відправлені на доопрацювання матеріали іншим правоохоронним ор-
ганам. 
	 Протягом цього періоду Територіальне управління здійснювало досудове роз-
слідування в 5340 кримінальних проваджень. На сьогодні у провадженні слідчих пе-
ребуває 2298 кримінальних проваджень, із яких 1037 - щодо військових злочинів,                                   
1261 - щодо злочинів, вчинених суб’єктами, переліченими в пункті 1, 2 частини четвер-
тої статті 216 Кримінального процесуального кодексу України. Направлено до суду 462 
обвинувальні акти, 221 вирок суду набрав законної сили, закрито 1627 кримінальних 
проваджень. 
	 Виправдувальні вироки за вказаний період у кримінальних провадженнях, досу-
дове розслідування у яких здійснювали слідчі Територіального управління, не виноси-
лись.
	 Загальна сума збитків у кримінальних провадженнях, досудове розслідування у 
яких закінчено, становить понад 15,44 мільйона гривень. Під час розслідування було 
накладено арешт на грошові кошти загальною сумою понад 4 мільйони гривень, обви-
нувачені відшкодували 700 тисяч гривень. 
	 За рішеннями суду кошти та інше майно, одержане внаслідок вчинення злочинів, 
віднесених до підслідності ДБР, не конфісковувалися, в тому числі кошти у розмірі вар-
тості незаконно одержаних послуг чи пільг, стягнені на користь держави. У криміналь-
них провадженнях, досудове розслідування у яких здійснюють чи здійснювали слідчі 
Територіального управління, кошти та інше майно з-за кордону в Україну не повертали-
ся.
	 У зв’язку з відсутністю в Територіальному управлінні працівників оперативних 
підрозділів оперативно-розшукові справи не заводилися.



7

Кількість заяв, повідомлень, запитів, звернень, які надійшли до 
Територіального управління за звітний період

Результати роботи слідчого управління Територіального управ-
ління за листопад 2019 - вересень 2020 року

Надійшло 
 

Кількість 

Заяв і повідомлень про кримінальні правопорушення   
 

3681 

Звернень громадян 
 

3326 

Звернень народних депутатів України 
 

32 

Адвокатських запитів 
 

103 

Запитів на отримання публічної інформації 
 

59 

 

СТАТИСТИЧНІ ДАНІ

Усього кримінальних проваджень 5340 

у 
ни

х:
 кримінальних правопорушень 6693 

з 
них: кримінальних проступків 76 

Об'єднано кримінальних проваджень 516 

Направлено до суду обвинувальних актів 462 

Закрито кримінальних проваджень 1627 

Направлено кримінальних проваджень за підслідністю 154 

Кількість кримінальних проваджень, у яких зупинено досудове 
розслідування  93 

Залишок незакінчених кримінальних проваджень  2298 

  
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Відповідно до підслідності кримінальних правопорушень створено три 
слідчі підрозділи:

Слідчі ДБР здійснюють досудове розслідування злочинів,               
вчинених  високопосадовцями, працівниками правоохоронних 
органів, суддями (крім злочинів, віднесених за підслідністю до 
НАБУ), а також особами, які вчинили  військові злочини

Перший слідчий відділ

(відділ з розслідування 
злочинів у сфері службо-
вої діяльності та корупції)

Другий слідчий відділ

(відділ з розслідуван-
ня злочинів, вчинених                  

працівниками правоохо-
ронних органів та у сфері                      

правосуддя)

Третій слідчий відділ

(відділ з розслідування             
військових злочинів)

1261 
вчинених працівниками правоохоронних органів

1037 
вчинених військовими

З них кримінальних проваджень щодо злочинів:

Кримінальні провадження направлено за підслідністю:

601
кримінальне провадження надійшло з інших 
органів до ТУ ДБР у м. Краматорську

154
кримінальні провадження направлено за 
підслідністю до інших органів

Кількість та класифікація кримінальних проваджень:

особливо тяжких кримінальних правопорушень127
тяжких кримінальних правопорушень1577
нетяжких кримінальних правопорушень562
кримінальні проступки  32
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2298 кримінальних проваджень, у яких станом на 01 жовтня 2020 року здійс-
нюють досудове розслідування слідчі Територіального упраління

СТАТИСТИЧНІ ДАНІ
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Скеровано до суду  462  обвинувальні акти сто-
совно 502 осіб:

СТАТИСТИЧНІ ДАНІ

Військовослужбовці, рядовий склад 268 

Військовослужбовці, сержантський склад 55 

Військовослужбовці, офіцерський склад 31 

Працівники Військової служби правопорядку у Збройних Силах України 2 

Працівники Державної митної служби України 5 

Працівники Державної прикордонної служби України 20 

Працівники Державного агентства рибного господарства  2 

Працівники Державної служби України з питань геодезії, картографії та 
кадастру (Держгеокадастр) 1 

Працівники Державної служби України з надзвичайних ситуацій 5 

Працівники Державної фіскальної служби України 5 

Працівники Національної гвардії України 13 

Працівники Державної лісової охорони 5 

Працівники Державної пенітенціарної служби України 5 

Працівники органів Національної поліції України 73 

Прокурори 3 

Працівники Служби безпеки України 2 

Судді 1 

Інші 6 
  



ВЗАЄМОДІЯ

Взаємодія з правоохоронними органами, органами міс-
цевого самоврядування, підприємствами, установами 
та організаціями

10

 
	 У зв’язку з відсутністю власних оперативних підрозділів необхідною складовою 
результативної діяльності Територіального управління є взаємодія та співпраця з інши-
ми правоохоронними органами, у складі яких діють оперативні підрозділи: 
	 Національної поліції України – підрозділи стратегічних розслідувань, внутріш-
ньої безпеки; кіберполіції; 
	 Служби безпеки України – контррозвідка, військова контррозвідка, спеціальні 
підрозділи по боротьбі з корупцією та організованою злочинністю, оперативно-техніч-
ні підрозділи, підрозділи внутрішньої безпеки, оперативного документування; 
	 Державної прикордонної служби України – розвідувальні органи спеціально 
уповноваженого центрального органу виконавчої влади у справах охорони державного 
кордону (агентурна розвідка, підрозділи оперативно-технічні, власної безпеки), опе-
ративно-розшукові відповідно спеціально уповноваженого центрального органу вико-
навчої влади у справах охорони державного кордону та його територіальних органів, 
підрозділи з охорони державного кордону органів охорони державного кордону та Мор-
ської охорони, забезпечення внутрішньої безпеки, забезпечення власної безпеки, опе-
ративного документування та оперативно-технічними; 
	 органи доходів і зборів – оперативні підрозділи податкової міліції і підрозділи, 
які ведуть боротьбу з контрабандою; 
	 органи і установи виконання покарань та слідчих ізоляторів Державної криміналь-
но-виконавчої служби України.
	 Також налагоджена співпраця з закладами охорони здоров’я, до яких можуть 
звернутися громадяни, що постраждали від дій правоохоронних органів та військових 
формувань та підприємствами, установами і організаціями, які за результатами своєї 
роботи можуть отримувати інформацію про вчинення злочинів.
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	 Основою взаємодії Територіального управління являються принципи верховен-
ства права, законності, неупередженості, незалежності кожного з органів, невтручання  
в діяльність один одного з питань реалізації законодавчо закріплених за ними функцій  
та повноважень.
	 Реалізація взаємодії відбувається у таких формах:
	 1) обмін інформацією та відомостями, необхідними для виконання завдань та ре-
алізації повноважень, в тому числі отримання інформації, яка може в подальшому ста-
ти підставою для початку досудового розслідування, а також слугувати доказами у вже 
розпочатих кримінальних провадженнях;
	 2) проведення спільних спецоперацій щодо документування протиправної діяль-
ності суб’єктів, віднесених до підслідності Бюро (до моменту призначення на посади 
оперативних працівників Територіального управління);
	 3) проведення спільних інформаційно-аналітичних заходів, досліджень, інформа-
ційних кампаній;
	 4) інші форми взаємодії, які не суперечать чинному законодавству.

ВЗАЄМОДІЯ



ВЗАЄМОДІЯ

Взаємодія з представниками засобів масової інформації
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	 З метою максимально відкритого та повного інформування суспільства про 
діяльність Державного бюро розслідувань налагоджено співпрацю з журналістами ре-
гіональних телевізійних каналів, інформаційних агенцій, друкованих та інтернет-ви-
дань:
	 Технополис; 
	 Вісті Донбасу; 
	 Восточный проект; 
	 6264 Краматорськ; 
	 0629 Маріуполь;
	 Новости Краматорска;
	 КраматорскПост;
	 Kramatorsk.INFO; 
	 Телегазета Старобєльськ;
	 Вчасно;
	 UA.Донбас;
	 ТВ-7.

	 Задоволено 103 інформаційні запити від представників ЗМІ. Скарг від представ-
ників ЗМІ на неналежний розгляд Територіальним управлінням запитів (відсутність 
відповіді, неповнота, несвоєчасність надання інформації) не надходило.
	 На відкриті заходи, що проходять у Територіальному управлінні, отримують 
акредитацію всі без винятку представники ЗМІ. Жодного випадку відмови в акредита-
ції представникам ЗМІ не було.
	 Випадки цензури, іншого незаконного втручання у професійну діяльність за-
собів масової інформації з боку посадових осіб Територіального управління у звітному 
періоді відсутні.
	 З метою оперативного висвітлення діяльності - готуються пресрелізи, текстові, ві-
део- та фотоматеріали про діяльність Територіального управління та оперативно розпо-
всюджуються офіційні повідомлення про результати правоохоронної діяльності, у тому 
числі інформація про затримання, повідомлення про підозру, направлення провадження 
до суду тощо.
	 Забезпечено комунікацію керівництва Територіального управління з громад-
ськістю та засобами масової інформації шляхом надання 18 коментарів та інтерв’ю.                        
26 листопада 2019 року проведено брифінг для регіональних ЗМІ.
	 Систематично здійснюється інформаційно-аналітичне наповнення текстовими та 
фотоматеріалами офіційного вебсайту ДБР, опубліковано 103 повідомлення.
	 Організовано та забезпечено проведення керівництвом Територіального управ-
ління 30 особистих прийомів громадян.



Взаємодія з державними органами, неурядовими органі-
заціями іноземних держав та міжнародними організація-
ми в межах компетенції
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	 20 - 21 листопада 2019 року спільно з представниками Краматорського офісу 
Моніторингової Місії ООН з прав людини в Україні (ММПЛУ) проведено дводенний 
тренінг з розслідування та документування фактів катувань відповідно до Стамбульсь-
кого протоколу. Представник Місії - Уладзімір Щербау, начальник відділу з прав на фі-
зичну недоторканість і прав людини в контексті збройного конфлікту. Тематика тренін-
гу: набір міжнародних рекомендацій з документування катувань та його наслідків, 
практичні поради експертів з ефективного розслідування та документування тортур та 
інших жорстоких, нелюдських або таких, що принижують гідність, видів поводження.
	 15 січня 2020 року проведена робоча зустріч з представником Уповноваженого з 
дотримання прав жителiв  Донецької та Луганської областей Сeкpeтapiaтy Уповноваже-
ного Верховної Ради України з прав людини Лисянським П. Л. Мета прийому: обгово-
рення механізму отримання від постійних представників та волонтерів представництва 
Уповноваженого з дотримання прав людини актуальної інформації, що може свідчити 
про злочини, віднесені до підслідності Державного бюро розслідувань.
	 11 лютого 2020 року проведена робоча зустріч з представниками ММПЛУ. Пред-
ставник Місії - Нігора Сачдєва, керівниця офісу ММПЛУ у м. Краматорську. Мета 
прийому: обговорення питань стосовно співпраці у сфері захисту прав люди, стану 
досудового розслідування у кримінальних провадженнях.
	 13 липня 2020 року проведена робоча зустріч з Головою Консультативної місії Єв-
ропейського Союзу з реформування сектору цивільної безпеки України Антті Хартікай-
неном. Мета прийому: обговорення подальших напрямів співробітництва та надання 
експертної допомоги для сприяння оперативно-розшуковій діяльності та досудовому 
розслідуванню злочинів, віднесених до підслідності Державного бюро розслідувань.
	 Представниками Територіального управління 25 вересня 2020 року взято участь 
у заходах з відкриття у м. Маріуполі другого мобільного підрозділу Консультативної 
місії Європейського Союзу. 



Штат працівників Територіального управління, 
кваліфікація та досвід працівників, підвищення їхньої 
кваліфікації
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Спосіб призначення працівників 

За конкурсом За переведенням Вільний найм 

85,5 % 4 % 10,5 % 

 

ШТАТНИЙ РОЗПИС

Керівники 
Територіального 

управління
4%

Керівники 
структурних 
підрозділів

16%

Слідчі
53%

Держслужбовці
17%

Вільний найм
10%

Розподіл працівників Територіального 
управління за категоріями займаних посад

Розподіл працівників за віковими групами 

Показники До 35 років Від 36 до 55 
років 

Більше 55 років 

Кількість призначених 
працівників 

76	% 20,5	% 3,5	% 

Кількість призначених 
керівників 

38,5	% 61,5	% 0 % 

Усього 70	% 27,5	% 2,5	% 
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Освіта працівників Територіального управління

Гендерне представництво

Серед всіх працівників: 

Жінок Чоловіків 

24 % 76 % 

Серед керівників: 

Жінок Чоловіків 

15,4	% 84,6	% 

Серед слідчих: 

Жінок Чоловіків 

12,5 % 87,5	% 

 

ШТАТНИЙ РОЗПИС

Розподіл працівників за освітою 

Показники Базова вища Повна вища Дві вищі 
освіти і 
більше 

Науковий 
ступінь 

Кількість призначених 
працівників  

3	% 78	% 16	% 3	% 

Кількість призначених 
керівників 

0 % 85,7	% 14,3	% 0 % 

Усього 2,5	% 9,5	% 15,5	% 2,5	% 

*2	працівники, що виконують функції з обслуговування ТУ ДБР у м. Краматорську, мають середню технічну 
освіту 

 

Кваліфікація працівників  

Юрист Магістр права Магістр з державного 
управління 

Інші 

52,5	% 20	% 2,5	% 25	% 

 



ШТАТНИЙ РОЗПИС
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Підвищення кваліфікації працівників Територіального  
управління
	 Протягом звітного періоду працівники Територіального управління, розташова-
ного у місті Краматорську отримали 53 сертифікатb про підвищення кваліфікації, 36 з 
яких отримали слідчі.
	 Підвищення кваліфікації працівниківТериторіального управління проводилось у   
таких навчальних закладах:
	 Київський національний економічний університет імені Вадима Гетьмана – 1 пра-
цівник;   
	 Українська школа урядування – 13 працівників;
	 ТОВ «Навчально-консалтинговий центр «ЗАКУПІВЛІ» - 2 працівники;
	 Державний заклад післядипломної освіти «Академія фінансового моніторингу» - 
16 працівників;
	 Національний університет «Одеська юридична академія» - 5 працівників;
	 Національна академія Державного управління при Президентові України – 14 
працівників;
	 ТОВ «ЗАКУПІВЛІ ЮА» - 2 працівники;
	 Європейська рада (HELP CERTIFICATE) – 1 працівник;
	 Держзакупівлі. Онлайн – 2 працівники.
	 Три співробітники Територіального управління здобули кваліфікацію магістра за 
спеціальністю «Публічне управління та адміністрування».
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Підвищення кваліфікації працівників Територіального 
управління

	 Слідчі Територіального управління взяли участь у таких заходах:
	 тренінг, організований Координатором ОБСЄ в Україні «Розслідування злочинів, 
пов’язаних із корупцією, та злочинів, пов’язаних із зловживанням владою працівника-
ми правоохоронних органів» - 4 працівники;
	 регіональні курси під егідою Національного агентства по боротьбі зі злочинні-
стю Великої Британії (NCA) з розслідування корупційних кримінальних правопору-
шень – 2 працівники;
	 тренінг в Експертному центрі з прав людини на тему «Посилення спроможності 
ДБР та ГПУ у розслідуванні злочинів щодо катувань та інших випадків неналежного 
поводження» - 2 працівники;
	 тренінг «Міжнародна правова допомога під час кримінального провадження 
на стадії досудового розслідування», що відбувся в Офісі Генерального прокурора –                    
4 працівники.
	 Водночас у Територіальному управління проводилось внутрішнє навчання для 
слідчих підрозділів щодо призначення та проведення судових експертиз та експерт-
них досліджень за участю представників Донецького науково-дослідного експер-
тно-криміналістичного центру МВС України. 
	 Процес підвищення кваліфікації працівників триває безперервно. 10 праців-
ників Територіального управління продовжують підвищувати кваліфікацію на базі 
дистанційних програм навчання, запропонованих Українською школою урядування та 
Академією фінансового моніторингу, 3 в Національному університеті «Одеській юри-
дичній академії».

ШТАТНИЙ РОЗПИС



Кошторис Територіального управління та його вико-
нання за 2019 рік
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ВИКОНАННЯ КОШТОРИСУ

Найменування План 
(тис. грн) 

Надійшло 
коштів           

(тис. грн) 

Касове 
виконання 
(тис. грн) 

Усього 
 

57 289,60  57 003,50  56 565,60  

Заробітна плата 
 

33	181,60	 33	181,60	 33	140,70	 

Грошове забезпечення  
військовослужбовців 
 

0,00	 0,00	 0,00	 

Нарахування на оплату праці 
 

6	199,70	 6	199,70	 5	848,80	 

Предмети, матеріали, обладнання та 
інвентар 
 

5	696,20	 5	676,60	 5	676,60	 

Оплата послуг (крім комунальних) 
 

3	094,30	 2	898,30	 2	898,30	 

Видатки на відрядження 
 

493,10	 464,10	 455,00	 

Оплата комунальних послуг та 
енергоносіїв 
 

323,80	 323,80	 286,90	 

Окремі заходи щодо реалізації 
державних (регіональних) програм, не 
віднесені 
до заходів розвитку 
 

49,50	 19,40	 19,30	 

Інші поточні видатки 
 

188,0	 176,60	 176,60	 

Придбання обладнання і 
предметів довгострокового 
користування 
 

8	063,40	 8	063,40	 8	063,40	 

Капітальний ремонт 
 

0,00	 0,00	 0,00	 

Реконструкція та реставрація 
 

0,00	 0,00	 0,00	 

Придбання землі та нематеріальних 
активів 

0,00	 0,00	 0,00	 

 



19

Кошторис Територіального управління та його вико-
нання за 9 місяців 2020 року

Директор Територіального управління
Державного бюро розслідувань, 
розташованого у місті Краматорську
підполковник 
Державного бюро розслідувань						      Роман БОГДАНОВ

ВИКОНАННЯ КОШТОРИСУ

Найменування План 
(тис. грн) 

Надійшло 
коштів           

(тис. грн) 

Касове 
виконання 
(тис. грн) 

Усього 
 

86 288,3 64 852,3 50 855,8 

Заробітна плата 
 

65 708,5 50 423,3 41 313,9 

Грошове забезпечення  
військовослужбовців 
 

1 680,0 420,0 0 

Нарахування на оплату праці 
 

14 677,4 11 080,0 7 390,9 

Предмети, матеріали, обладнання та 
інвентар 
 

1 095,4 602,4 305,5 

Оплата послуг (крім комунальних) 
 

2 206,6 2 043,6 1 612,5 

Видатки на відрядження 
 

492,0 72,0 71,8 

Оплата комунальних послуг та 
енергоносіїв 
 

403,4 186,0 141,3 

Окремі заходи щодо реалізації 
державних (регіональних) програм, не 
віднесені 
до заходів розвитку 
 

0 0 0 

Інші поточні видатки 
 

25,0 25,0 19,8 

Придбання обладнання і 
предметів довгострокового 
користування 
 

0 0 0 

Капітальний ремонт 
 

0 0 0 

Реконструкція та реставрація 
 

0 0 0 

Придбання землі та нематеріальних 
активів 

0 0 0 

 


